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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 11:00 am | Fecha: 22 de agosto de 2025

Lugar: Fundacién El Lugar-Sede Mujeres

Dependencia que : =t

P e Defensoria de Familia CZ La Mesa

Proceso: Proteccion

Objetivo: | Realizar seguimiento y visita presencial al NNA E.S.R.F.SIM 21955038
‘Agenda: ' % *TN

1. Saludo

2. Reporte del Equipo Interdisciplinario

3. Revision de Anexo de Historia de Atencién
4. Entrevista con NNA E.S.R.F.

5. Compromisos

6. Cierre de espacio.

Desarrollo:

- 1. Saludo

Se inicia con saludo al equipo mterduscnplmano de la msmuclon por parte del equipo psicosocial
de la defensoria de familia.

2. Reporte del Equnpo lnterdisclplmano de Ia lnstltuclén

La adolescente: contmua vinculada a la Fundacuon Social Santa Maria, donde recibe atencién y
acompafamiento. :

'En el ambito escolar, refiere presentar diﬁcultades en el control de la alimentacién, manifestando
que llega a repetir la merienda entre 7 y 8 veces, sin que exista un seguimiento adecuado por
parte del'colegio, lo cual ha generado un aumento de peso. Adicionalmente, se reporté un hurto
de dinero dentro de la mstntuc:én educativa, situaciéon que fue abordada mediante una mesa de
convivencia, asignandole acciones pedagbgicas que cumpli6 de manera adecuada,
procediéndose también a la, devolucion del dinero a la persona afectada. Ademas, que la
adolescente acostumbra a llevar rumores tanto de docentes como de companeros, lo que ha
' generado llamados de atencién. En el hogar, frente a los llamados de atencion generales, suele
adoptar una conducta  burlona -y . persistir en la- propagacién de rumores. Se ha brindado
orientacién de manera reiterada frente a estas conductas, evidenciandose una leve mejoria,
aunque se mantiene la necesidad de intervencion continua. Estas novedades también han sido
reportadas a la Fundacion Santa Maria para trabajo articulado. Se observa, asimismo, que
presenta tendencia a ser influenciada por pares con conductas negativas.
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En el aspecto académico, presenta rendimiento medio y falta de mejoria en el cumplimiento de
compromisos escolares, dado que no entrega trabajos a tiempo. Se destaca una mayor dificultad
en el area de matematicas, frente a la cual muestra oposicién cuando se le intenta brindar apoyo
y acompaiiamiento. Durante el segundo periodo académico perdi6 tres asignaturas.

En cuanto al contexto familiar, se identifican dificultades asociadas a la distancia geogréficay a
la situacién econémica de la progenitora. No obstante, se resalta que.la madre es una persona
comprometida y responsable con el proceso de la adolescente, part|c1pando activamente en los
talleres y actividades requeridas. Los hermanos también han estado presentes y-han motivado a
la adolescente a continuar en su proceso. Se recomienda seguir fortaleciendo en la familia los
limites y las pautas de crianza. :

3. Revisién de Anexo de Historia de atencién

.Se realiza la revisibn encontrando: Se encuentran actas de seguimientos realizados
anteriormente. Seguimiento al Plan de Caso 30 de julio de 2025 con objetivos correspondientes
a los seguimientos e intervenciones realizadas por el equipo interdisciplinario.

- Salud- Atenciones EPS
Odontologia: Cita programada para el 26 de agosto, en espera.de autorizacion.

Pediatria: Pendiente de gestionar la autorizacion.

Psicologia: Ultlma atencién el 18 de ‘marzo; ya completé las 3 sesiones asignadas, no se han
enviado nuevas.

Psiquiatria: No ha sido posible obtener cita con la Clinica Emanuel; actualmente no cuenta con
medicacion.

Ginecologia: Ultima cita el 18 de julio de 2025; no refiere fecha de préximo control.
Nutricién: peso de 71.2 k talla 1.56 IMC 29.07 esta en grado de obesidad control en 3 meses.
Equipo lnterdlsclplmarlo

Nutricién: 1 de julio de 2025 con préximo control en julio 2025. Peso: 70.3 Kg Talla: 1.55 cm
IMC: 28.9, aumenta 7.2 Kg aumento de peso, se sugiere continuar plan de alimentacién adecuada
para la edad impartiendo 5 tiempos de comida, garantizando aporte de kilocalorias, disminuir
consumo de azucares y practica de actividad fisica diaria. (Alejandro Jiménez)

Psicologia: 1 de julio de 2025: Pensamiento de falacias. (Angie Alexandra Diaz Velasco)
1 de agosto de 2025 fortalecimiento en autoestima (Angie Alexandra Diaz Velasco)

Trabajo Social: 01 de julio de 2025: Se trabajo toma de decisiones (Stephania corredor)
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1 de agosto de 2025 Autoconcepto (Stephania corredor)

Familiar:

El 25 de junio se realiz6 el taller de familia con el objetivo de valorar la importancia de los limites
dentro de las competencias parentales. Durante los meses de julio y agosto, la progenitora no
asistio a los talleres de familia programados.

El 6 de agosto se llevé a cabo visita, en la cual se observé la interaccién con la adolescente.
Académico: Se espera la entrega del boletin.
4. Entrevista con NNA E.S.R.F.

Se presenta E.S. con porte, presentacion personal y condiciones de aseo e higiene adecuadas.
Manifiesta que su conducta ha mejorado, lo que ha favorecido una mejor comunicacién y mayor
confianza con su madre. Sefala que no presenta dificultades con sus pares y que, en caso de
que surja alguna situacién, la comunica al equipo. Expresa interés en gestionar la posibilidad de
practicar deporte, especificamente voleibol.

Menciona una situacién con una nueva compaiiera llamada Celeste, quien la trat6 de manera
inapropiada; sin embargo, refiere que no respondié y tampoco lo informé al equipo en ese
momento. Solicita autorizacion para recibir visita por parte de su padrastro, Samuel Santiago

Sarmiento.

Actualmente manifiesta sentirse contenta en la Fundacién y expresa que se encuentra bien en su
proceso. :

Compromisos
Se establecen compromisos sefialados en cuadro correspondiente.

Declsiones: Se lleva a cabo el seguimiento institucional a E.S.R.F. de manera exitosa, se culmina
el espacio generando compromisos y se motiva a mantener avances y continuar trabajando en

su proyecto de vida.

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Compromisos / tareas

Realizar las gestiones
pertinentes para la
autorizacion de citas de,
psiquiatria, pediatria, Enviar
trazabilidad a Defensoria de
Familia a fin de apoyar
acciones.

Equipo Interdisciplinario Fundacién El

Lugar-Sede Mujeres Septiembre 2025

FIRMA ASISTENTES
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Nombre Cargo orol/ i

Dependencia Entidad Firma
Diana Acosta Romero Psicéloga _ ICBF TS (ctctA
Lina Salgado Diaz Trabajadora Social ICBF ﬁp
Fundacién El \
Stephia corredor Sotelo Trabajadora Social Lugar-Sede | W

Mujeres

FaN
- Fundacion El ) g e
Angie Alexandra Diaz Velasco Psicéloga Lugar-Sede (
j Mujeres

~ Fundacion El -~ |
-Natalia Nassar Gestora de Caso . Lugar-Sede
ik . Mujeres *  |[In
> : A8 Fundacion El
l(\sllsrr‘l:\;emanda Melo Coordinadora ~|. Lugar-Sede \&%MQ&U%;
= Mujeres

Fundacién El

’ g 3 v
Yesika Melo - - _ Profesional de area - Lugar-Sede L%ﬁw(ﬂdoﬁ

Mujeres

_ ~ Fundacién El

E.S.R.F. ; 221, Beneficiario Lugar-Sede
€ B - Y Mujeres Livmy Ti9ceioph..

" Fecha Hora Lugar
Préxima reunién N/A N/A N/A

c:tl:borador que elabora el ' Diana Acosta Romero
acta:
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YR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE :
ACTA DE REUNION O COMITE N°__

Hora: 10:43 pm Fecha: 22 de agosto de 2025

Lugar: Fundacién El Lugar-Sede Mujeres

Dependencia que

& orvoohs Defensoria de Familia CZ La Mesa

Proceso: Proteccién

Objetivo: Realizar seguimiento y visita presencial al NNA 1.A.P.L. SIM 21610883

Agenda: Tk

1. Saludo k

2. Reporte del Equipo Interdisciplinario

3. Revisién de Anexo de Historia de Atencién
4. Entrevista con NNA LLA.P.L

§. Compromisos

6. Cierre de espacio.

Desarrollo:
1. Saludo

Se inicia con saludo al equipo interdisciplinario de la institucién por parte del equipo psicosocial de la
defensoria de familia.

2. Reporte del Equipo lnterdisciplihario de la Institucién '

Se realiza seguimiento con el equipo psicosocial de la Fundacién. En el reporte se manifiesta que la
adolescente se encuentra en convivencia, sin embargo, presenta dificultades para establecer limites y
diferenciar vinculos sanos. Refieren que un adolescente de la sede de hombres le: manifesté interés
sentimental y le pidi6 iniciar una relacién de;noviazgo; ella expres6 que consultaria con el grupo|-
interdisciplinario, y se le orienté explicando que, de acuerdo con su proceso y por lineamientos del proceso,
no es adecuado en este'momento. :

Posterior a la evasién relacionada con un presunto hurto se ha trabajado en la identificacién de factores
de riesgo y en el reconocimiento-de pares negativos. La adolescente se muestra cambiante, presenta |'
periodos de agotamiento y rebeldia, aunque actualmente refieren estar mas estable. Es altamente
influenciable, pero el equipo reconoce que ha mostrado avances significativos en su proceso.
Académicamente no hay reportes negativos y mantiene un enfoque positivo hacia su proyecto de vida.

Cabe resaltar que en julio se present6 un posible caso de consumo de sustancias dentro del colegio; ella
refii6 haber fumado unicamente cigamillo. Frente a esta situacién, se implementaron acciones
pedagdgicas reparadoras, participando en: actividades orientadas a la prevencién del consumo de
sustancias psicoactivas.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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En el ambito escolar, se muestra receptiva frente a las responsabilidades y mantiene un adecuado
comportamiento. Hasta el momento, no se cuenta con el boletin del segundo periodo (programado para el
23 de agosto); en el primer periodo no presenté pérdida de asignaturas.

Revisién de Anexo de Historia de atencién

Se realiza la revision encontrando: Seguimiento al Plan de Caso 15 de agosto 2025 con objetivos
comrespondientes a los seguimientos e intervenciones realizadas por el equipo interdisciplinario.

Salud- Atenciones EPS

Nutricién: 15 de julio talla 1.54, 63.3 kilos IMC 26.69 presenta riesgo en talla'y sobre peso, control a 3
meses.

Psicologia: 14 de marzo de 2025: EIl 22 de julio de 2025 se abord6 el tema del manejo del duelo y los
vacios familiares. Se programé una nueva cita para el 22 de agosto, la cual fue referida como la ultima
sesion, en la que se determinara si corresponde realizar remisién a psiquiatria o proceder con el cierre del

proceso
Planificacién Familiar: 21 de marzo de 2025, Control en septiembre de 2025.

Optometria: 18 julio de 2025y le enviaron férmula para gafas estan en espera la cotizacién por el sub5|d|o
de la EPS.

Equipo lnterdiscipllnario

Nutricién: 21 en julio 2025. Peso 64. 7 Kg Talla:1.54 cm IMC: 27.2, aumenta 6.7 Kg, IMC en sobrepeso
con riesgo de talla baja para la edad; control en octubre (Alejandro Jiménez)

Psicologia: 17 de julio de 2025, trabajd toma de decisiones y estrategias e identificar el paso a paso para
la toma decisiones. (Angie Alexandra Diaz Velasco)

17 de agosto de 2025: Estableclmlento de limites (Angle Alexandra Diaz Velasco)
Trabajo Social: 18 junio de 2025 se trabaja Pensamiento critico (Stephania Cormredor)
18 de julio de 2025: Se trabaja pensamiento critico (Stephania corredor)

18 de agosto de 2025: Se trabaja fortalecimiento de la Autonomia (Stephania corredor)

Académico: Certificacion de vinculacién EID El Triunfo en Ciclo IV (8° y 9°) con buen desempeiio
académico pendiente segundo boletin se hace entrega el 23 de agosto de 2025 (Jesika Melo)

3. Entrevista con NNA LLA.P.L.
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Ingresa |A en condiciones adecuadas de aseo, higiene y presentacién personal. Durante el abordaje, se
conversa acerca del presunto consumo de sustancias psicoactivas, frente a lo cual manifiesta: “me siento
mal porque es defraudarios y a la confianza por el equipo”. Refiere que su comportamiento dentro de la
institucion ha sido adecuado, seiialando que en el colegio le fue bien en el primer periodo y que
actualmente esta a la espera de la entrega del boletin del segundo.

Expresa que le gusta un joven de la Fundacién de Hombres, identificado unicamente como Andrés, sin
conocer su apellido. Comenta que, a través de una carta, recibié de él una propuesta para ser novios.
Relata que se han visto inicamente en el espacio de danzas, que aln no lo conoce realmente y que desea
hacerlo, dejando abierta la posibilidad de que en un futuro pueda surgir algo mas.

Finalmente, solicita un espacio de consulta en psicologia como® medio para expresar'y procesar |
sentimientos relacionados con su historia de vida, los cuales desea trabajar en el marco de su proceso
con la Fundacién Santa Maria

Compromisos
Se establecen compromisos seiialados en cuadro correspondiente.

Decisiones: Se lleva a cabo el seguimiento a |.A.P.L. de manera exitosa con el equipo interdisciplinario
de la Fundacién, se culmina el espacio generando compromisos y se motiva a mantener avances y
continuar trabajando en su proyecto de vida.-. -

Compromisos / tareas .~ Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Realizar las gestiones
pertinentes para la autorizacion |
de citas psiquiatria y | - Equipo Interdisciplinario Fundacién El Lugar- Junio 2025

psicologia. Enviar trazabilidad : Sede Mujeres A 27T

a Defensoria de Familia a fin de_ ; e
apoyar acciones. - o
T FIRMA ASISTENTES
Nombre - Cargo o rol/ .
T Dependencia Entidad Firma
Diana Acosta Romero : Psicéloga ICBF T>S(caee A
Lina Salgado Diaz Trabajadora Social ICBF -;E_Q .
Fundacién El P i .
Stephania Corredor Trabajadora Social Lugar-Sede W
Mujeres
Fundacion El
Angie Alexandra Diaz Velasco Psicéloga Lugar-Sede
Mujeres
Fundacién El
Natalia Nassar Gestora de Caso Lugar-Sede
Mujeres
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Fundaclén El
Yesika Melo Profesional de drea Lugar-Sede
' Mujeres
Fundacioén El
Maria Femanda Melo Gonzélez Coordinadora Lugar-Sede
Mujeres
VAP e .
Préxima reunién Fecha Hora
N/A N/A
:::tl::bondor que elabora el Diana Acosta Romero
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ACTA DE REUNION O COMITE N°__

Hora: 1:30 pm | Fecha: 22 de agosto de 2025

Lugar: Fundacién El Lugar-Sede Mujeres

Dependencia que Defensoria de Familia CZ La Mesa

Convoca:

Proceso: Proteccion

Objetivo: Realizar seguimiento y visita presencial al NNA M.N.C.A. SIM 22307981
Agenda: :

1. Saludo

2. Reporte del Equipo Interdisciplinario £
3. Revision de Anexo de Historia de Atencion

4. Entrevista con NNA M.N.C.A By

5. Compromisos ’ £ s

6. Cierre de espacio. " & ;

Desarrollo:
1. Saludo

Se inicia con saludo al equipo interdisciplinario de la institucion. por parte del equipo psicosocial
de la defensoria de familia.

2. Reporte del Equipo Interdisciplinario de la Institucién

En el area de comportamiento, se observa un proceso de fortalecimiento en la fase evolutiva; sin
embargo, presenta barreras frente al trabajo con psicologia. Se le han aplicado dos pruebas
vocacionales, las cuales orientan’ hacia areas de caracter social. Culminé dos procesos de
preparacion para el ICFES, pero.frente a‘la exigencia manifestd sentirse atacada. Actualmente
continta con su curso en el SENA, y se le ha brindado sensibilizacion sobre la importancia de
asumir con responsabilidad las actividades asignadas.

En cuanto al ambito laboral, ha realizado el envio de hojas de vida, aunque hasta la fecha no ha
recibido llamadas- de’ ninguna' empresa. ‘Refieren que se siente  abrumada por las
responsabilidades que tiene en este momento. Presenta preocupacién y, en ocasiones, expresa
de manera amenazante que hablara con la defensora, mostrando actitudes de resistencia frente
al proceso. Se evidencia cierta renuencia a proyectarse fuera de la institucion, por lo que se
continta trabajando en el fortalecimiento de su proyecto de vida.

La Fundacién ha gestionado posibles campos de trabajo, pero no ha sido posible ubicar uno de
su agrado. Tiende a victimizarse y a relacionarse con menores de 14 ainos, evitando la interaccion

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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« 28 de julio de 2025: Trabajo en resolucién de conflictos y habilidades sociales.

« 28 de agosto de 2025: Pendiente sesion sbbre resolucion de conflictos.
Académico:

« Institucién: EID El Tequendama - grado 11°. |

. Desémpeﬁo académico: nivel medio, no presenta reporte de pérd'ida'd‘e materias.

« Entrega del boletin programada para septiembre de 2025 i3

« Formacién complementaria: vinculada al SENA, en el programa ‘Técnico en AS|stencua
Administrativa. s ; :

3. Entrevista con NNA M.N.C.A ey

Ingresa con poca disposicion, manifestando sentirse aburrida y expresando que unicamente
desea hablar con la defensora. Durante el espacio presenta llanto y se muestra poco receptiva,
sin brindar apertura para entablar didlogo o profundizar en la ‘conversaciéon. Se observa
resistencia al seguimiento, por lo que se:recomienda  continuar con el seguimiento cercano y
generar estrategias de acercamlento que favorezcan la expreslén emocional.

Compromisos &4
Se establecen COMPromisos’ seﬁalados en cuadro correspondlente

Decisiones: Se lleva a cabo el segu1m|ento institucional de M.N.C/A! con su equipo
interdisciplinario de manera exitosa, se_culmina el espacio generando compromisos y se motiva’
a mantener avances y continuar trabajando en su proyecto de vida.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Realizar-  las  gestiones
pertinentes para la
autorizacion de  cita de : S o :
psicologia. . Enviar Equipo Interdisciplinario Fundacion El Septiembre 2025

trazabilidad a Defensoria de Lugar-Sede Mujeres

Familia a fin de apoyar
acciones.

Adelantar busqueda de

ofertas laborales y continuar .
con el seguimiento M.N.CA. Septiembre 2025

sicol6gico.

FIRMA ASISTENTES

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cialiar cnnia imnmesa da esta docimanin sa cnnsidaa cnmn COPIA NO CONTROL ANA
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ERARTEIAR FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE
Nombre Cargo o rol / Entidad Firma
Dependencia ‘
Diana Acosta Romero Psicéloga ICBF Dicre A
Lina Salgado Diaz ~ Trabajadora Social ICBF ::BP
: Fundacién El \
Stephania corredor Sotelo - Trabajadora Social Lugar-Sede- Lo
Mujeres =
Fundacion EI. - |~ [\ [)-
Angie Alexandra Diaz Velasco Psicbloga -~ Lugar-Sede - QS ' Q
Mujeres - - \
Fundacién El | =N\ /Y
Natalia Nassar Gestora de Caso Lugar-Sede - (.
_._Mujeres A Lo
: ~ | ‘Fundacién ElI | ‘
lé;llanaéremanda Melo Coordinadora ~ |.  Lugar-Sede W
onzalez : \ ‘Mujeres® " 2 M
S Fundacién El i Pl
Yesika Melo Profesional de area Lugar-Sede M%bﬂ
: : > Mujeres ‘ T,
oxl i6 Fecha Hora Lugar
Préxima reunion _» TONA N/A NA
Colaborador que elabora e Disna Adosta Bmero
acta: o
iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este d se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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